
 

Premio di laurea Augusto Gattiglia 

Avviso e bando 
 

Sogegross, importante operatore a livello regionale e nazionale del settore della distribuzione, 

intende avviare una collaborazione con la Facoltà di Economia dell’Università di Genova attraverso 

l’istituzione del Premio di laurea Augusto Gattiglia. Tale collaborazione è finalizzata a consentire a 

giovani laureandi del biennio specialistico una più diretta conoscenza della realtà operativa di 

Sogegross. 

In particolare Sogegross propone ai laureandi del biennio specialistico della Facoltà di Economia lo 

svolgimento di tirocini aziendali legati alla preparazione della tesi di laurea. 

Le aree problematiche su cui Sogegross propone tirocini e tesi, da contestualizzare al settore della 

grande distribuzione commerciale e del retail, sono: 

1. Controllo di gestione 

2. Amministrazione e contabilità 

3. Tesoreria e finanza 

4. Marketing 

5. Logistica 

6. Pianificazione e organizzazione 

Le scadenze della prima edizione del premio sono le seguenti: 

a) presentazione della domanda da parte degli studenti: entro il 30 novembre 2010 

b) selezione candidati tramite colloquio:entro il 16 dicembre 2010 

c) svolgimento dei tirocini: entro il primo semestre 2011 

d) discussione della tesi di laurea: entro la sessione di gennaio 2012 

e) valutazione e consegna del premio: entro febbraio 2012. 

Lo studente dovrà presentare la propria domanda, in carta semplice, alla Presidenza della Facoltà, 

indicando l’area problematica di sua preferenza individuata tra quelle sopra specificate ed il 

relatore della tesi di laurea, che dovrà controfirmare la domanda. 

Le candidature saranno selezionate in base ad un colloquio con i candidati, tenendo anche conto 

del numero di esami mancanti, della media degli esami sostenuti nel corso di laurea 

specialistica/magistrale, del voto della laurea triennale. Tali informazioni dovranno essere precisate 

nella domanda dello studente. 

La Commissione di selezione e valutazione sarà formata dal Preside della Facoltà di Economia o 

da un suo delegato, dal professor Marco Doria e da un rappresentante del Consiglio di 

Amministrazione di Sogegross. 

 

 
 



La Commissione approverà fino a quattro domande e gli studenti prescelti svolgeranno presso 

Sogegross un tirocinio di tre/quattro mesi durante il quale prepareranno la tesi di laurea. 

L’oggetto del tirocinio e lo specifico argomento della tesi saranno proposte da Sogegross d’intesa 

con il relatore e lo studente. 

Durante il tirocinio gli studenti riceveranno da Sogegross un buono pasto giornaliero ed un 

contributo per le spese di trasporto di 250 €/ mese. 

Il premio di laurea sarà assegnato dalla Commissione di selezione e valutazione, tenendo conto 

della qualità dell’elaborato e della sua rilevanza per l’attività aziendale, prendendo in 

considerazione le tesi discusse entro la scadenza di cui al precedente punto d).  

Alla tesi giudicata migliore Sogegross riconoscerà un premio di € 2000. 

 

Genova, 18 ottobre 2010 

 

Il Preside della Facoltà di Economia   L’Amministratore delegato Gruppo Sogegross 

 (prof. Pier Maria Ferrando)     (dott. Maurizio Gattiglia) 


